Nr. inreg. 5455/05.07.2016
AMNUNT SELECTIE PARTENERI

in conformitate cu prevederile 0.U.G. 64/2009 cu modificdrile 5i completdrile ulterioare, aprobata
cu madificari prin LegeSa nr. 362/2009 si ale Normelor metodologice de aplicare a 0.U.G. 64/2009
aprobate prin H.G. nr. 218/2012 pentru aprobarea Normelor metolodologice de aplicare a
prevederilor 0.U.G. 64/2009 privind gestionarea financiara a instrumentelor structurale si
utilizarea acestora pentru obiectivul convergenta si in conformitate cu Normele metodologice de
aplicare a prevederilor Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 40/2015 privind gestionarea
financiara a fondurilor europene pentru perioada de programare 2014-2020, UAT Comuna
Sintandrei, jud. Bihor, cu sediul in localitatea Sintandrei, anunta organizarea unei proceduri de
selectie pentru incheierea unui Acord de Parteneriat cu entitati publice sau de drept privat, in
vederea depunerii unei cereri de finantare in cadrul Programului Operational Capital Uman 2014-
2020 (POCU), Axa Prioritard 4: Incluziunea sociald 5i combaterea sdrdciei in comunitétife
marginalizate rome, Obiectivul tematic 9: Promovared incluziunii sociale, combaterea s@riciel s o
oricéirei discrimindri, Prioritatea de investitii 9ii: Integrarea socio-economicd a comunitiatilar
marginalizate, cum ar fi romii, Obiectivul specific 4.2: Reducereo numdrului de persoane affate in
risc de sdrdcie si excluziune sociald din comunitdtile morginalizate {non-roma), prin
implementarea de médsuri integrate.

Cerintele generale pe care trebuie sa le indeplineascd partenerul pentru a fi selectat in vederea
constituirii parteneriatului pentru depunerea cererii de finantare mai sus mentionata sunt
specificate Tn Ghidul Solicitantului - Canditii Generale.

Activititile care vor face obiectul proiectului dezvoltat in parteneriat se vor desfasura pe o
perioadd de trei ani.

Activitatile eligibile, care vor fi derulate fn cadrul proiectului, sunt cele mentionate in Programul
Operational Capital Uman (POCU] 2014-2020, cat si activitatile orizontale: managementul
proiectului, achizitii publice si masuri specifice pentru informare si publicitate pentru proiect
(documentul se poate descarca de pe site-ul http:/fwww.fonduri-ue.ro), dupa cum urmeaza:

1. Realizarea de analize complexe la nivel de comunitate (non-CLLD) care sd evidentieze cel putin
urmdtoarele aspecte: nevoile locale, potentiolul de dezvoltare, inclusiv al mediuluf de afaceri local,
profile de resurse umaone si competente, Cererea locald/ proximii de pe piato fortei de munca,
identificarea de solutii viabile care sG urmareasca incluziunea sociald o comunitdtilor vulnerabile,
precum si implementarea planurilor de actiune subsecvente.

2. Actiuni de facilitare si mediere pentru identificarea si consolidarea de parteneriate pentru
rezolvarea problemelor comunitditi printr-o abordare participativa.,



3. Sprijin pentru cresterea accesulul si participarii la educatia timpurie/ Tnvatamént primar si
secundar si reducerea pdrasirii timpurii a scolii prin gcordarea unor pachete integrate (ex. costuri
de transport si masd, materiale educationale, accesul fa servicii medicale si sociale, masuri de
preventie, masuri de acompaniere, adaptate nevoilor si specificului comunitatii etc).

4. Sprijin pentru occesul sif sau mentinerea pe piata munci, precum si pentru participarea la
programe de ucenicie si stagii a persoanelor din cadrul comunitétilor marginalizate, inclusiv prin
mdsuri de gcompaniere si alte tipuri de interventii identificate ca fiind necesare.

5. Sustinerea antreprenoriatului in cadrul comunitdtii, inclusiv a ocupdrii pe cont-propriu, in
vederea credrii de noi locuri de muncd, prin acordarea de micro-granturi, precum si a serviciilor de
cansiliere/ consultantd formare profesionald antreprenoriald si alte forme de sprifin {mentorat)
atét in foza de infiintare a ofacerii, cdt si post-infiintare. Sprifinirea ocupdrii persoanelor
apartindnd grupurilor vulnerabile in cadrul intreprinderilor sociale de insertie.

6. Furnizarea de servicii integrote pentru copii, tineri, adulti/ périnti etc (ex. mdsuri active de
ocupare, formare profesionald, de inserfie socio-profesionald, servicii sociale/ medicale, consiliere
psihologicd etc) prin intermediul CMA! (Centru Multi-functional de Asistentd Integrata)/ punctelor
unice de acces lo servicii/ on-stop shop sau/ si prin implicarea specialistilor de lo nivelul retefei
teritoriale @ SPO (Serviciul Public de Ocupare) sau a celor de la nivelul serviciifor publice de
gsistentd sociald.

7. Sprijinirea dezvoltdrii/furnizérii de servicii sociale/ furnizarea de servicii in cadrul centrelor
comunitare integrate medico-sociale,

8. Campanii de informare si constientizare/ actiuni specifice in domeniul combaterii discrimingrii,
precum si pentru implicarea activi/ voluntariatul membrilor comunitatii in solutionarea
problemelor cu care se confrunté comunitateo.

Profilul partenerilor

Avéand in vedere activititile pe care urmeaza sa le desfisoare in cadrul proiectului, partenerii pot fi
autoritdti publice, ONG-uri, companii private, agentii, institutii de invatamant etc, cu expertiza
relevanta pentru actiunile selectate.

Activitatile in care vor fi implicati partenerii selectati sunt activitatile ce vor fi derulate Tn cadrul
proiectului, descrise anterior, conform Programului Operational Capital Uman (POCU) 2014-2020.



Procesul de selectie a partenerilor are la baza respectarea principiilor de legalitate, transparents,
impartialitate, nediscriminare, tratament egal, proportionalitate, eficienta utilizarii fondurilor,
asumarea raspunderii si confidentialitate.

Criterii pentru selectarea organizatiilor partenere (Ghidul Solicitantului - Conditii Generale,
Programul Operationale Capital Uman 2014-2020):

1. Potentialul partener trebuie s respecte regulile generale privind eligibilitatea (Ghidul General

- POCU).

« Potentialul partener NU trebuie s3 se afle in niciuna din urmatoarele situatii, {conform
prevederilor Ghidului General POCU):

% se afld in stare de faliment sau face obiectul unei proceduri de lichidare sau de administrare
judiciard, are incheiate concordate, si-a suspendat activitatea in ultimii 2 ani dinaintea
depunerii cererii de finantare sau face obiectul unei preceduri in urma acestor situatii sau se
afla in situatii similare n urma unei proceduri de aceeasi naturd previzute de legislatia sau de
reglementarile nationale;

» reprezentantii sai legali/structurile de conducere si persoanele care asigurd conducerea

solicitantului au fost condamnati printr-o hotdrdre cu valoare de res judicata pentru un delict

legat de conduita profesionala; &

> reprezentantii sdi legali/structurile de conducere si persocanele care asigura conducerea

solicitantului au comis Tn conduita profesionald greseli grave, demonstrate in instanta, pe care

autoritatea contractanta le poate justifica; [¥

» se incadreaz3, din punct de vedere al obligatiilor de plata restante la bugetele publice,

intr-una din situatia in care obligatiile de plata nete depdsesc 1/12 din totalul obligatiilor datorate

in ultimele 12 luni, jn cazul certificatului de atestare fiscald emis de Agentia Nationald de

Administrare Fiscald; @

» reprezentantii sai legali/structurile de conducere si persoanele care asigurd conducerea

solicitantului au fost condamnati printr-o hotdrdre cu valoare de res judicata pentru fraudd,

intereselor financiare ale Comunitatilor; &

» partenerul si/sau reprezentantii sai legali/structurile de conducere ale acestuia 5i persoanele

care asigurd conducerea partenerului se afld in situatia de conflict de interese sau

incompatibilitate, asa cum este definit in legislatia nationala si comunitara in vigoare; 2

% se face vinovat de declaratii false in furnizarea informatiilor solicitate de AM/O| POCU

responsabil sau nu a furnizat aceste informatii; &

% partenerul se afld pe lista beneficiarilor exclusi de la finantare in urma rezilierii contractelor

de finantare din culpa beneficiarului sau a membrilor parteneriatului sau a refuzat sd semneze

contractul de finantare.

2. Partenerii nationali sunt organizatii cu personalitate juridica din Romania (exclusiv Perspang
Fizice, intreprinderi individuale sau echivalent) ce desfasoard activitati relevante in cadrul
proiectului si au in obiectul de activitate al institutiei pe care o reprezinta si activitatea/ activitatile

3



din cadrul proiectului pentru care au rol de parteneri; prevederea referitoare la obiectul de
activitate nu este aplicabild sindicatelor, patronatelor si asociatiilor profesionale.

3. Partenerii transnationali sunt organizatii cu personalitate juridicd din statele membre ale
Uniunii Europene exclusiv Romdnia (exclusiv echivalentul Persoanelor Fizice Autorizate sau alte
entitaéti similare — angajati pe cont propriu, intreprinderi individuale etc.), legal constituite in tara
de origine, care desfasoara activitati relevante in cadrul proiectului si au in obiectul de activitate si
activitatea,/ activitdtile din cadrul proiectului pentru care au rol de partenerii prevederea
referitoare la obiectul de activitate nu este aplicabila sindicatelor si patronatelor din statele

membre ale UE.

4. Partenerii nationali s5i transnationali trebuie s3 fie implicati cel putin intr-o activitate
relevantd. Prin activitate relevantd se infelege acea activitate care contribuie in mod direct |a
atingerea indicatorilor (de ex: formare profesionald, informare si consiliere profesionald, a doua
sansd, incluziune sociald, masuri pentru ocupare, educatie preuniversitard/ universitare,

economie sociala).

5. Partenerii nationali si transnationali trebuie s3 contribuie financiar la realizarea proiectului.
Potentialul partener trebuie sa se angajeze sa suporte partea de cheltuieli eligibile care i revine
precum si partea de cheltuieli neeligibile. Fiecare partener va suporta contributia proprie |a
cheltuieli eligibile, proportional cu valoarea cheltuielilor eligibile aferente actiunilor pe care le va
implementa. Partenerul va suporta 100% cheltuielile neeligibile rezultate din implementarea
activitatilor sale.

&. Potentialul partener trebuie si demonstreze cd are capacitate financiara §i operationala.
Capacitatea financiard si operationald se defineste ca valoare maxima a asistentei financiare

nerambursabile pe care poate s3 o obtina fiecare membru al parteneriatului in functie de tipul
organizatiei pe care o reprezinta. Capacitatea financiara si operationald a fiecaruia dintre membrii
parteneriatului va fi evaluatda avand in vedere informatiile privind experienta in domeniul
proiectelor, (Cifra de afaceri/venituri totale), in raport cu resursele puse la dispozitie sau resursele
necesare pentru implementarea proiectulul,

6.1 Capacitatea operationald a partenerului - reprezintd ani de experientd minima in domeniul
proiectelor pentru care se solicita finantare/ proiecte similare implementate anterior,

Potentialul partener are experientd in implementarea a cel putin 1 proiect cu finantare
nerambursabila sif sau are experienta de cel putin 6 luni in domeniul activitatilor proiectului.

6.2 Capacitatea financiard a parteneriatului - se stabileste ca valoare maxima a finantarii
nerambursabile care poate fi accesatd de fiecare organizatie din cadrul parteneriatului in functie
de tipul organizatiel.



Institutii publice Nu se evalueaz cifra de afaceri

ONG cu vechime mai mare | Valoarea asistentei financiare nerambursabile solicitate = maxim
de 1 an suma veniturilor totale pe ultimii 3 ani (n-1, n-2 si n-3) conform
situatiilor financiar-contabile (balantd, bilant contabil) SAU maxim
30%* din valoarea asistentel financiare nerambursabile totale

| SRL cu vechime mai mare de | Valoarea asistentei financiare nerambursabile solicitate = maxim |

1an | suma cifrelor de afaceri/suma veniturilor totale pe ultimii 3 ani (n-
1, n-2 5i n-3) 5 conform situatiilor financiar - contabile (balanta,
bilant contabil} SAU maxim 30%* din valoarea asistentei financiare
nerambursabile totale

OMNG cu vechime mai mica | Valoarea asistentel financiare nerambursabile solicitate = maxim
de 1an 20%* din valoarea asistentei financiare nerambursabile totale

SRL cu vechime mai mica de | Valoarea asistentei financiare nerambursabile solicitate = maxim
1an 20%* din valoarea asistentei financiare nerambursabile totale

* Maxim 1 membru al parteneriatului va beneficia de valoare maxima a finantarii nermabursabile de 30%
sau 20%, dupd caz. Pentru ceilalfi membri ai parteneriatului se va aplica algaritmul de calcul prin rapartare
la cifra de afaceri/venituri totale,

Dosarul de candidatura al potentialului partener va cuprinde urmdtoarele documente:

3. Anexa 1 - Scrisoare de fnaintare a documentelor (in original);

b. Anexa 2 - Declaratie pe propria raspundere a reprezentantului legal al potentialului partener
partener privind eligibilitatea (in original);

c. Certificat de inregistrare fiscald (in copie conform cu originalul semnata si stampilata de
reprezentatul legal};

d. Certificatul de atestare fiscald emis de ANAF (in copie conform cu originalul semnata si
stampilatd de reprezentatul legal);

e. Certificat constatator emis de Registrul Comertului, act constitutiv sifsau statut/ orice alt act de
infiintare al organizatiei in care sunt precizate tipurile de activitati desfdsurate (in copie conform cu
originalul semnaté si stampilata de reprezentatul legal);

f. Anexa 3 - Fisa partenerului, contindnd inclusiv activitatile propuse a fi desfasurate de catre
partener in cadrul proiectului si analiza valorii ad3ugate parteneriatului (in original);

g. Documente din care sa rezulte capacitatea operationald a potentialului partener {de ex:
recomandari, contracte, note de certificare etc, in copie conform cu originalul semnata si
stampilatd de reprezentatul legal);

h. CV-urile expertilor cheie propusi pentru implementarea activitatilor pe care potentialul
partener intentioneaza sa le desfisoare in cadrul proiectului, Expertii propusi vor avea urmaterul
profil: studii superioare absolvite cu diplom3 de licentd si experientd in activitatile propuse de
aplicant (in original, semnate si datate de fiecare expert propus);

i. Anexa 4 - Declaratie de angajament a potenfialului partener privind asigurarea contributie
proprii din valoarea cheltuielilor eligibile aferentd activitatilor pe care le va implementa in proiect
si eventualele cheltuieli neeligibile aferente acestora Alin ariginal).



Procedura de evaluare a partenerilor
Evaluarea partenerilor se va face in functie de domeniul de competenta, in ordinea descrescitoare

a punctajului obtinut, conform grilei de mai jos.
Partenerii vor fi selectati in ordinea descrescatoare a punctajului obtinut, pand la acoperirea
tuturor activititilor ce se preconizeazd a se desfagura de catre parteneri in cadrul proiectului.

Nr. | Criterii de evaluare : | Punctaj
crt. maxim
1, | Capacitatea operationald a aplicantului: . 2p
- 1 proiect cu finantare nerambursabild finalizat sau aflatin implementare — 1p
]
- 2 sau mai multe proiecte cu finantare nerambursabilg finalizate sau aflate in
| implementare — 2ph
sifsau
- axperienta de cel putin 6 luni in domeniul activitatilor proiectului — 1p
2 Experientd in proiecte/activitati finalizate sau aflate in implementare inf 2p
colaborare cu autoritdti publice locale
3. | Experienta aplicantului cu grupuri vulnerabile/rome 1p o
4 Princiﬁaleie activitati propuse* a fi desfasurate de partener in cadrul proiectului 3p
pentru care a demonstrat ca are experienta necesara: -
- 1 activitate propusa — 1p
- 2 activitdfi propuse — 2p I
- mai mult de 2 activitati propuse - 3p
5. | Numarul de experti propusi pentru activitatile proiectului in care urmeaza sd se 2p
implice organizatia (experti cu experienta in activititile propuse de aplicant;
doar experti cu studii superioare)
- 3 experti propusi —1p .
- mai mult de 3 experti propusgi =2 p
TOTAL ' 10p |

* Activitétile vor fi propuse in concordantil cu capacitatea operationald si financiard a organizatiel.

Potentialii parteneri care nu indeplinesc conditiile de eligibilitate si care nu demonstreaza
capacitatea operationala si financiara vor fi exclusi din procesul de selectie. De asemenea, lipsa
unuia din documentele ce trebuie depuse de fiecare potential partener conduce automat la

respingerea candidaturii acestuia.

Organizatiile interesate vor depune dosarul de candidaturd contindnd documentele
solicitate, completate, semnate si stampilate de reprezentantul legal, in plic sigilat pe care se
specificd: “Pentru selectia de parteneri in vederea depunerii unei cereri de finantate in cadrul
POCU 2014-2020, Axa Prioritard 4, Obiectivul tematic 9, Prioritatea de investitii 9ii, Obiectivul



specific 4.2: Reducerea numérului de persoane aflate in risc de sdrdcie si excluziune sociold din
comunitédtile marginalizate (non-roma), prin implementarea de masuri integrate.”

Plicul sigilat contindnd dosarul de canditaturd se va depune la sediul UAT (Primaria)
Comuna Sintandrei, din str. Principala, nr. 452, pand la data de 20.07.2016, ora 16.00.

Persoana de contact: Bolos Ramona, e-mail: primaria.santandrei@cjbihor.ro, tel: 0259.468.950.
Transmiterea eventualelor solicitiri de clarificiri de ciitre aplicanti se poate face pana la data de
12.07.2016 inclusiv, la adresa de e-mail de mai sus. Transmiterea raspunsurilor la clarificarile
solicitate de aplicanti se va efectua in termen de maxim doua zile.

Propunerile de parteneriat eligibile vor fi selectate si aprobate in baza evaluarii de catre comisia de
evaluare si selectie. Rezultatele procedurii de selectie vor fi publicate pe site-ul UAT {Primariei)
Comuna Sintandrei dupd avizarea raportului comisiei de evaluare de catre reprezentantul legal al
institutiei in termen de maxim 10 zle de la termenul limitd de depunere a dosarelor de
candidatura.

Mentiondm ca selectarea ca potential partener conform acestei proceduri, nu creeaza nicio
obligatie pentru UAT Comuna Sintandrei in situatia in care cererea de finantare depusd nu a fost
selectatd pentru finantare, Toate activititile desfasurate in timpul redactarii cererii de finantare nu
fac obiectul niciunei pretentii de naturd financiard, sau de orice altd naturd, pentru niciuna dintre

parti.

UAT Comuna Sintandrei isi rezervd dreptul de a solicita documente suport suplimentare
partenerilor selectati (de ex. bilant contabil, cazier fiscal etc.) inainte de incheierea acordului de

parteneriat.

Primarul Co Eunﬂintanﬂ’r’éi




Mr INreg. e Anexa 1

Scrisoare de inaintare
Catre UAT Comuna ........, 5tr. ...

in urma publicarii pe site-ul instutiei a anuntului din ........ privind organizarea unei proceduri de
selectie pentru incheierea unui Acord de Parteneriat cu entitati publice sau de drept privat, in
vederea depunerii unei cereri de finantare in cadrul Programului Operational Capital Uman 2014-
2020 (POCU), Axa Prioritara 4: Incluzivneg socialé si combaterea sdréciel Tn comunititile
marginalizate rome, Obiectivul tematic 9: Promovarea incluziunii sociale, cornbaterea sirdciel sf o
griciirei discrimingri, Prioritatea de inwvestitii Sii: Inlegroren socio-economicd a comunit@iilor
marginalizate, cum ar fi romii, Obiectivul specific 4.2: Reducereo numdrulul de persoane aflate in
risc de sardcie si excluziune sociald din comunitatile morginalizate {non-roma), prin
implementarea de mdsuri integrate, cu termen de depunere........., ora 16.00, .............. {denumiren
organizatiei) va transmite aldturat urmatoarele documente:

a. Anexa 2 - Declaratie pe propria raspundere privind eligibilitateal(in original);

b. Certificat de inregistrare fiscald (in copie conform cu originalul semnatad si stampilata de
reprezentatul legal);

c. Certificatul de atestare fiscald emis de ANAF (in copie conform cu originalul semnatd si
stampilata de reprezentatul legal);

d. Certificat constatator emis de Registrul Comertului, act constitutiv si/sau statut/ orice alt act de
infiintare al organizatiei in care sunt precizate tipurile de activitati desfasurate (in copie conform cu
originalul semnatd si stampilatd de reprezentatul legal);

e, Anexa 3 - Fisa partenerului, contindnd inclusiv activitdtile propuse a fi desfasurate de catre
partener in cadrul proiectului si analiza valorii addugate parteneriatului (in original);

f. Documente din care s3 rezulte capacitatea operationald a potentialului partener (in copie
conform cu originalul semnatd si stampilata de reprezentatul legal);

g. CV-urile expertilor cheie propusi pentru implementarea activitatilor pe care potentialul
partener intentioneazd sd le desfisoare in cadrul proiectului (in original, semnate si datate de
fiecare expert propus);

h. Anexa 4 - Declaratie de angajament a potentialului partener privind asigurarea contributiei
proprii din valoarea cheltuielilor eligibile aferentd activitatilor pe care le va implementa in proiect
si eventualele cheltuieli neeligibile aferente acestora fin original);

Data
Denumire arganizatie
Reprezentant fegal {semndturd si stampild)



Anexa 2
Declaratie pe propria raspundere privind eligibilitatea

Subsemnatul/a ... in calitate de reprezentant [egal @l .coevviveiv v vnssneer s

[ W] i | e oce g p et avand sediul social Tn .. st IS s i sert iy

declar pe propria rispundere, sub sanctiunea excluderii din procedura si a sanctiunilor aplicate

faptei de fals in acte publice ca organizatia/ societatea pe care o reprezint indeplineste conditiile
de eligibilitate (conform prevederilor Ghidului General POCU) in vederea participarii in calitate de
partener la pregitirea unui proiect in cadrul Programului Operational Capital Uman 2014-2020 5i

MU se afld in niciuna dintre urmatoarele situatii:

» se afld in stare de faliment sau face obiectul unej proceduri de lichidare sau de administrare
judiciard, are incheiate concordate, si-a suspendat activitatea in ultimii 2 ani dinaintea
depunerii cererii de finantare sau face obiectul unei proceduri in urma acestor situatii sau se
afld in situatii similare in urma unei proceduri de aceeasi natura prevazute de legislatia sau de
reglementdrile nationale;

% reprezentantii sai legali/structurile de conducere si persoanele care asigurd conducerea
solicitantului au fost condamnati printr-o hotarare cu valoare de res judicoto pentru un delict
legat de conduita profesionala; 2

» reprezentantii s3i legali/structurile de conducere si persoanele care asigurd conducerea
solicitantului au comis in conduita profesionald greseli grave, demonstrate in instanta, pe care
autoritatea contractantd le poate justifica; @

% se jncadreazs, din punct de vedere al obligatiilor de plata restante la bugetele publice, intr-una

din situatia in care obligatiile de platid nete depidsesc 1/12 din totalul obligatillor datorate in

ultimele 12 luni, in cazul certificatului de atestare fiscald emis de Agentia Nationalda de

Administrare Fiscala; @

reprezentantii sdi legali/structurile de conducere si persoanele care asigura conducerea

solicitantului au fost condamnati printr-o hotdrdre cu valoare de res judicato pentru frauda,

1:.1'

coruptie, participare la o organizatie criminald sau |a orice alte activitati ilegale Tn detrimentul
intereselor financiare ale Comunitadtilor; &
> partenerul 5i/sau reprezentantii sii legali/structurile de conducere ale acestuia si persoanele
care asiguri conducerea partenerului se afld in situatia de conflict de interese sau
incompatibilitate, asa cum este definit in legislatia nationala si comunitara in vigoare;
> se face vinovat de declaratii false tn furnizarea informatiilor solicitate de AM/QI POCU
responsabil sau nu a furnizat aceste informatii; &
% partenerul se afla pe lista beneficiarilor exclusi de la finantare in urma rezilierii contractelor
de finantare din culpa beneficiarului sau a membrilor parteneriatului sau a refuzat sa semneze
contractul de finantare.
Data
Denumire organizatie
Reprezentant legal (semndturd si stampild)



FISA PARTENER

Anexa 3

Adresa postﬁ_e-leannicé

Cod de inregistrare fiscala

Anul infiintdrii

Adrasd

REP

Prenume i Nume

Functiel
Numar de telefon

Mumir de fax®

Adresd postd electronica

Document de.iﬂ'eh-titate

Emis de

I La data de-

INFORMATI! FINANCIARE

;H,nul 2013

Numér mediu de angajatitl

scop patrimonial

Profitul sau pierderea net{d) a
" exercitiului financiar / excedent reportat

pe anul urmator (conform bilant)E
Anii2014

Mumar mediu de angajatil

Cifra de afaceri/venituri din activitati fard

scop patrimonial

Profitul sau pierderea net(3) a
exercitiului financiar / excedent reportat
pe anul urmator (conform bilant)@

Anul 2015

Numar mediu de angajati

Cifra de afaceri/venituri din activitati fara |
scop patrimonial

Profitul  sau  pierderea net{d) a
exercitiului financiar / excedent reportat
pe anul urmdtor (conform bilant/
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balant3 la decembrie 2015)@

 PROIECTE IMPLEMENT

Titlul proiectului (conform
contractului de finantare)

ID-ul proiectului (acordat de institutia
finantatoare)

Calitatea avutd Tn cadrul proiectului
(solicitant sau partener)

Obiectivul proiectului

Stadiul implementarii proiectului

Rezultatele partiale sau  finale ale
| proiectului

| Activitati desfasurate de aplicant in
' cadrul proiectulu

Sursa de finantare (bugetul de stat,
local, surse externe nerambursabile,
surse externe rambursabile, etc)

Mumele institutiei finantatoare

Titlul prai_él:t'ului-l:i:'anfb_rrr@ :
contractului de finantare)

ID-ul proiectului {acordat de institutia
. finantatoare)

Calitatea awutd Tn cadrul projectului
{solicitant sau partener}

Obiectivul proiectului

| Stadiul implementarii proiectului

| Rezultatele partiale sau finale ale
proiectului

Activitdti desfasurate de aplicant in
cadrul proiectului

Sursa de finantare (bugetul de stat,
local, surse externe nerambursabile,
surse externe rambursabile, etc)

R,

tatoare
e

A '
e e

organizatiei

-

vulnerabile/rome

FaTe . - % o
it Bt e s

Principalele activiati propuse a fi
desfasurate de organizatie in cadrul

proiectului
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Plus wvaloarea adusd de organizatie
parteneriatului in ceea ce priveste
ufilizarea  eficientd a  fondurilor

Europene

Dota
Denumire organizatie
Reprezentant legal (semndtura si stampili)

g )



Anexa 4

Declaratie de angajament privind contributia proprie

Subsamniatulfa ...ccoemms in calitate de reprezentant legal al .............ooee, P SR
(denumirea organizatiedl, CTULCIF e avand sediul social n ... frereees str
] ORI A sect. ......... declar pe propria raspundere ¢d ......ooeeee {denumirea organizatiei) in

calitate de potential partener al UAT Comuna ... in pregatirea/depunerea si implementarea unui
proiect in cadrul Programului Operational Capital Uman 2014-2020, Axa Prioritard 4:
Incluziunea sociald si combaterea sdrdciel in comunitidtile morginalizate rome, Obiectivul tematic
9: Promovarea incluziunii sociale, combaterea sardciel si g oricdrei discrimingri, Prioritatea de
investitii 9ii: Integrarea socio-economica a comunitdtilor marginalizate, cum or fi romii, Obiectivul
specific 4.2: Reducerea numdarului de persogne aflate in risc de sdrdcie si excluziune sociold din
comunitdtile marginalizate {non-roma), prin implementarea de mésuri integrdte, se angajeazd sa
asigurare contributia proprie din valoarea cheltuielilor eligibile aferenta activitatilor pe care le
va implementa in proiect si eventualele cheltuieli neeligibile.®

Data
Denumire organizatie
Reprezentant legal {semndtura si stampild)
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