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         ROMÂNIA	                         
  C O M U N A    S Î N T A N D R E I      
     J U D E Ţ U L     B I H O R                


                                       
Nr. 4612 din  20 aprilie 2018


A N U N Ţ
EXAMEN DE PROMOVARE ÎN GRAD PROFESIONAL



	COMUNA SÎNTANDREI - judeţul Bihor organizează în perioada 21 – 25 mai 2018 examen de promovare în grad profesional imediat superior celui deţinut a unui funcţionar public de execuţie din cadrul instituţiei, care îndeplineşte condiţiile legale, în conformitate cu prevederile din H.G. nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea şi dezvoltarea carierei funcţionarilor publici, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi în conformitate cu prevederile art. 63 din Legea nr. 188/1999 privind Statutul funcţionarilor publici (r2), cu modificările şi completările ulterioare.
I. Desfăşurarea examenului:
Dosarul de înscriere la examen se depune de către candidat în termen de 20 de zile de la data afişării anunţului privind organizarea examenului de promovare în grad profesional, respectiv în perioada 20 aprilie 2018  – 10 mai 2018.
Examenul constă în 3 etape: 
1) Selecţia dosarelor de înscriere va avea loc în perioada 11 – 17 mai 2018, adică în termen de maxim 5 zile lucrătoare de la data expirării termenului de depunere a dosarelor de înscriere la examen;
2) Proba scrisă va avea loc în data de 21 mai 2018, la sediul  Primăriei Comunei Sîntandrei – judeţul Bihor, ora 10,00;
3) Proba interviu va avea loc în data de 23 mai 2018 , ora 10,00.
Proba scrisă şi interviul se punctează cu maxim 100 puncte fiecare. Punctajul minim pentru promovarea fiecărei probe de examen este de 50 puncte. Punctajul final necesar pentru promovarea examenului este de minim 100 de puncte şi se calculează prin însumarea punctajelor obţinute la proba scrisă şi la interviu.

Rezultatul final al examenului de promovare în grad profesional se comunică candidatului, prin afişare la avizierul instituţiei, în termen de 3 zile lucrătoare de la susţinerea interviului.
II.Condiţii de participare şi acte necesare:
În vederea participării la examenul de promovare în gradul profesional imediat superior celui deţinut, funcţionarii publici trebuie să îndeplinească cumulativ următoarele condiţii, conform prevederilor art. 65, alin. (2) din Legea nr. 188/1999 (r2), cu modificările şi completările ulterioare:
  a) să aibă cel puţin 3 ani vechime în gradul profesional al funcţiei publice din care promovează;
  b) să fi obţinut cel puţin calificativul "bine" la evaluarea anuală a performanţelor individuale în ultimii 2 ani calendaristici;
  c) să nu aibă în cazierul administrativ o sancţiune disciplinară neradiată în condiţiile prezentei legi.
Dosarul de înscriere la examen, conform prevederilor art. 127 din H.G. nr. 611/2008, modificată şi completată, va conţine în mod obligatoriu:
     a) copie de pe carnetul de muncă sau adeverinţa eliberată de compartimentul de resurse umane în vederea atestării vechimii în gradul profesional din care se promovează;
    b) copii de pe rapoartele de evaluare a performanţelor profesionale individuale din ultimii 2 ani;
    c) formularul de înscriere prevăzut în anexa nr. 3 la H.G. nr. 611/2008, modificat, care se găseşte la persoana cu atribuţii de resurse umane.
	Dosarele de înscriere la examen se vor depune la persoana cu atribuţii de resurse umane din cadrul Compartimentului de  Resurse Umane .
	Bibliografia pentru examen este prevăzută în anexa  la prezentul anunţ.
Anunţul de examen este afişat pe pagina de internet a Primăriei Comunei Sîntandrei – judeţul Bihor www.primariasantandrei.ro şi la Avizierul instituţiei din data de 20 aprilie 2018.


P R I M A R,
Mărcuş Ioan
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Pentru examenul de promovare în grad profesional consilier,clasa I,gradul profesional principal-Compartimentul Achiziții Publice Proiecte și Finanțări Externe



1.Legea nr.215/2001 privind administrația publică locală ,republicată, cu modificările și completările ulterioare;

2.Legea nr.188/1999 privind statutul funcționarilor publici,republicată, cu modificările și completările ulterioare;

3.Legea nr.7/2004 privind Codul de conduită a funcționarilor publici ;

4.Constitutia României, actualizată si republicată ;

5.Legea nr.98/2016 privind achizițiile publice;

6.H.G. nr.395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achiziție public/acordului-cadru din Legea nr.98/2016 privind achizițiile publice;

7.Legea nr.100/2016 privind concesiunile de lucrări și concesiunile de servicii .






PRIMAR,
Mărcuș Ioan 
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